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LICENCIATURA EN ADMINISTRACIÓN DE EMRESAS 
PERDIL DE INGRESO. 

Según la propuesta presentada para su aprobación por el Consejo Superior 

Universitario, para la creación de la carrera de Licenciatura en Administración de 

Empresas, impartida en el Centro Universitario de Quiché. 

PERFIL DE INGRESO: 

El estudiante que desee ingresar a la carrera de Licenciatura en Administración de 

Empresas, con un enfoque social, técnico y científico, deberá poseer las 

cualidades siguientes: 

 Habilidad general. 

 Habilidad abstracta y exactitud. 

 Buen habito de estudio y lectura. 

 Sentido de organización y responsabilidad. 

 Buenas relaciones humanas y creatividad. 

 Buena actitud psicológica. 

 Buena condición física. 

 Agrado y disposición para realizar trabajos comunitarios. 

 Agrado y disposición por el trabajo y por las actividades al aire libre. 

 Disposición para trabajar en equipo. 

PERFIL EGRESO: 

El estudiante al finalizar sus estudios de la carrera, deberá: 

 Tener todos los conocimientos necesarios para administrar eficiente y 

eficazmente cualquier tipo de organización (privada, pública, de tipo social, 

etc.), para que logre sus objetivos. 
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 Estar en capacidad de desarrollar actividades creativas y de investigación 

en el área de administración de cualquier organización. 

 Conducir estudios técnicos en administración, tanto en el área privada 

como pública. 

 Contribuir al desarrollo socio-económico del país a través de su aporte en 

la tecnificación y profesionalización del ejercicio de la administración. 

 Tener conciencia de su función dentro de la sociedad guatemalteca y de su 

obligación de actuar dentro de cánones éticos. 

PERFIL PROFESIONAL: 

 El Administrador debe reunir entre otras las características siguientes: 

 Formación de un profesional creativo que oriente y conduzca el proceso 

de cambio. 

 Capacidad para desempeñarse en un ambiente sujeto a cambios rápidos y 

dramáticos. 

 Poseer la preparación y la flexibilidad que le permitan desarrollar un nuevo 

estilo de liderazgo congruente con el cambio ambiental. 

 Capacidad para buscar consenso y compromiso, así como inspirar 

confianza en las personas que dirige. 

 Habilidad para identificar las necesidades de ajuste tanto tecnológico como 

organizacional, así como para crear nuevas oportunidades con una clara 

visión de lo que se debe hacer al corto, mediano y largo plazo que le 

permitan desenvolverse con éxito en cualquier tipo de institución que lo 

contrate o que sea de su propiedad. 

 Poseer capacidad, actitudes y destrezas, para comprender la estructura. 

“ID Y ENSEÑAD A TODOS” 


